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Introduktion

Conscia Danmark A/S er dedikeret til lsbende at reducere vores miljgpavirkning, idet det er af
afggrende betydning for os at agere sé baeredygtigt som muligt. Som et led i denne forpligtelse er
Conscia Danmark certificeret indenfor miljgledelse med ISO 14001:2015.

Viforpligter os til at udvise ansvarlighed over for miljget gennem implementering af et
miljgledelsessystem i overensstemmelse med ISO 14001 standarden. Dette indebzaerer ogsa at opfylde
kravene fra Conscias vaesentlige interessenter herunder; vores kunders forventninger, kommunale
regulativer og lovgivningen inden for omradet. Medarbejdere inddrages i initiativerne, og vi dedikerer de
ngdvendige ressourcer der skal til for at implementere og opretholde baeredygtige processer og
arbejdsgange.

Vi har fastsat mal - som regelmaessigt evalueres - der skal holde os opdaterede pa udviklingen af vores
miljginitiativer.

Gennemsigtighed

Denne miljgpolitik opdateres arligt og er tilgeengelig for alle medarbejdere i Conscia Danmark A/S.
Politikken er ogsa tilgeengelig for alle interessenter, da den kan findes pa vores hjiemmeside.

Vaesentlige data indsamles og vurderes labende som en del af den arlige ledelsesevaluering.

Omfang af politikken

Omfanget af denne miljgpolitik omfatter alle ansatte og alle danske kontorer i Conscia Danmark A/S.
Den omfatter ogsa personer, der befinder sig pa et af de danske kontorer, det kan veere kunder,
leverandgrer, ansatte i andre Conscia-selskaber osv.

Vi har begreenset omfanget til falgende omrader og underliggende aktiviteter:
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e |ogistik: HW-forsendelser, destruktion af udstyr, intern bilpolitik.
o |T: Teknologiske processer, leverandgrforhold.
e Kontorer: Energiforbrug, hygiejne, renggring, kontorartikler.

Hverken Conscia Danmarks moderselskab eller sgsterselskaber er omfattet af denne miljgpolitik, dog
er de ansatte i selskaberne omfattet, hvis de befinder sig pa et af de danske kontorer.

Logistik

Ved HW-forsendelser leegger Conscia Danmark vaegt pa den mest direkte rute med prioritering af
vejtransport og samkarsel. Vi straeber efter miljavenlig emballage og genbrug sa vidt muligt.

Vores "take-back" program muliggar miljgvenlig bortskaffelse af brugt udstyr for vores kunder.

Vi gnsker s& mange elbiler som muligt i vores firmabilsflade, sa vi arbejder labende med tiltag, der gar
det attraktivt at veelge miljavenlige biler. Vi har en firmabilspolitik, som s& vidt muligt fokuserer pa
miljgrigtige biler.

IT

Group IT’s miljgpolitik fokuserer pa at reducere energiforbruget, minimere spild og sikre ansvarlig
handtering af IT-ressourcer gennem hele deres livscyklus. IT-udstyr skal veere i den rigtige starrelse til de
faktiske behov, repareres nar det er muligt, og videreseelges til fortsat privat brug, nar det er slidt op.
Bortskaffelse anvendes kun som en sidste udvej og skal handteres gennem miljgansvarlige partnere.

Group IT evaluerer ogsa miljgpavirkningen fra sine vigtigste leverandgrer, kreever arlige gennemgange af
deres ESG-praksis og prioriterer leverandgrer med staerk dokumentation for baeredygtighed, sdsom ISO
14001 certifikat. | forhold til infrastruktur skal Group IT prioritere grgnne datacentre og migrere systemer
til mere energieffektive faciliteter, hvis dette resulterer i méalbare reduktioner og er i overensstemmelse

med sikkerheds- og strategiske krav.

Kontorer

Vores fokus pa at minimere energiforbrug inkluderer taend/sluk-lyssensorer, LED-belysning og
regulering af temperaturen pa vores kontorer i overensstemmelse med arbejdstilsynets anbefalinger. Vi
har stort fokus pa at spare pa vand og varme ved fx rengaring, i tekakkener, pa kontorerne osv. Vi gnsker
ogsa at sikre miljgrigtig bortskaffelse af fx lysstofrar, kontorudstyr osv.

Vi arbejder pa at anvende miljgvenlige hygiejne- og rengaringsprodukter samt at kgbe miljgrigtige
kontorartikler og benytte leverandgrer, som har en gran profil. Vi undgar engangsservice og bestreeber

os pa genbrug, hvor det er muligt.

COhSClq Sensitivity Classification: Public



